
GĠRESUN ÜNĠVERSĠTESĠ 

AĞIZ VE DĠġ SAĞLIĞI UYGULAMA VE ARAġTIRMA MERKEZĠ 

SAĞLIK KURULU GÖREV, YETKĠ, ÇALIġMA USUL VE ESASLARI 

 

BĠRĠNCĠ BÖLÜM 

Amaç,  Dayanak ve Tanımlar 

Amaç  

MADDE 1 - (1) Bu usul ve esaslar, Giresun Üniversitesi Ağız ve Diş Sağlığı 

Uygulama ve Araştırma Merkezi Sağlık Kurulunun görev, yetki, çalışma usul ve esaslarını 

belirlemek amacıyla hazırlanmıştır. 

Dayanak 

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanunu, 12 Ağustos 2024 tarih ve 32630 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Giresun 

Üniversitesi Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği ve 24 Mart 

2013 tarih ve 28597 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Sosyal Güvenlik Kurumu Sağlık 

Uygulama Tebliği hükümleri esas alınarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar  
MADDE 3 - (1) Bu usul ve esaslarda geçen; 

a) Alt Kurul: İmplant Uygunluk, Muafiyet ve Değerlendirme Kurulu ve Ortodontik 

Tedavi Kurulunu, 

b) Başkan: Giresun Üniversitesi Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Sağlık Kurulu Başkanını, 

c) Fakülte: Giresun Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesini, 

ç) Müdür Yardımcısı: Giresun Üniversitesi Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma 

Merkezi Hastane Müdür Yardımcısını, 

d) Kurul: Giresun Üniversitesi Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Sağlık Kurulunu, 

e)  Merkez: Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezini, 

f) Merkez Yönetim Kurulu: Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Yönetim Kurulunu, 

         g)  Müdür:  Giresun Üniversitesi Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Müdürünü, 

         ğ)  Rektör: Giresun Üniversitesi Rektörünü, 

         h)  Senato: Giresun Üniversitesi Senatosunu, 

         ı)   Üniversite: Giresun Üniversitesini, 

          ifade eder. 

ĠKĠNCĠ BÖLÜM 

 Kurul ve Alt Kurulların Yapısı, Görev, Yetki ve Sorumlulukları 

 Kurul ve alt kurulların yapısı 

MADDE 4 - (1) Kurul ve alt kurul; Merkez Yönetim Kurulu kararı ve Rektör oluru ile 

kurulur. 

(2) Kurul ve alt kurul, Fakültenin tam zamanlı çalışan öğretim üyesi kadrosunda olan 

biri başkan olmak üzere en fazla toplam13 (on üç)  üyeden oluşur.  

(3) Kurul ve alt kurul üyeleri üç yıl süre ile görevlendirilir. Görev süresi sona eren 

kurul ve alt kurul üyeleri aynı usul ile yeniden görevlendirilir veya süresinden önce aynı usul 

ile değiştirilebilir. 

         (4) Üyeler yalnızca görevlendirildikleri kurul/alt kurulda görev yapar. 

 Görev, yetki ve sorumluluklar  

         MADDE 5 - (1) Merkeze başvuran hastalara ilişkin klinik muayene, radyografik 

inceleme, model, fotoğraf ve benzeri kayıtları değerlendirerek hastaların (normal, engelli veya 

özel gereksinimi olan hastalar), ileri tetkik ve tedavi gerektiren durumlarının tespit edilmesi 

halinde,  merkez bünyesinde veya Giresun İl Sağlık Müdürlüğü ile yapılan Sağlık Protokolü 

kapsamında, Giresun Eğitim Araştırma Hastanesi ve Giresun Kadın Doğum ve Çocuk 



Hastanesinde, genel anestezi veya sedasyon altında yapılacak tedavi planlamalarını yapmak 

ve koordinasyonu sağlamak,  

      (2) Kemik içi implant uygulamalarına ilişkin; 

       a) Kemik içi implant bedellerinin genel kural olarak ödenmediği; ancak Sosyal Güvenlik 

Kurumu Sağlık Uygulama tebliğinde sayılan istisnai hallerde Sosyal Güvenlik Kurumu Sağlık 

Uygulama Tebliği madde hükümleri uygulanır.  

       b) İmplant uygulamasının zorunlu sayılabilmesi için hastanın bilinen rutin protetik diş 

tedavi yöntemleri ile tedavi edilemeyeceğinin kurulca gerekçeli olarak ortaya konulması 

gerekir. 

      c)Lokal anestezi altında ve cerrahi tedavilerde kullanılan, greft, membran vb. iyileştirici 

nitelikteki tıbbi malzemelerin kullanımı için kurul kararı ile işlem tesis edilir. 

      ç) Kararda endikasyon açıkça gösterilir. Endikasyonlar; maksillofasiyal travma, kist ve 

tümörlere bağlı aşırı kemik doku kaybı; alt ve üst çenede tek taraflı serbest sonlu dişsizlik; 

konjenital diş eksikliği; dudak-damak yarığı ve benzeri doğumsal anomalilere bağlı diş ve 

kemik doku defektleri ile sınırlı olarak değerlendirilir. 

      d) Kararı destekleyen panoramik film, periapikal radyografi, konik ışınlı bilgisayarlı 

tomografi,  klinik fotoğraf, model ve benzeri tetkikler rapor ekinde bulundurulur. 

      e) Rapor metninde hangi çeneye kaç adet implant uygulanacağı ayrı ayrı belirtilir; her bir 

çene için en fazla 4 implant olacak şekilde değerlendirme yapılır. 

      (3) 18 yaşını doldurmamış ortodontik tedavi gereksinimi olan kişilere ilişkin; 

      a) Rapor, en az üç diş hekiminin/öğretim üyesinin imzasını taşıyacak şekilde düzenlenir. 

      b) Rapor metninde yapılan tedavinin estetik amaçlı olmadığı açıkça belirtilir. 

      c) Maloklüzyon tipi, klinik ve radyografik bulgularla uyumlu biçimde raporda yazılır. 

      ç) Tedavi planı, gerekli görülmesi hâlinde güncel kayıtlar üzerinden yeniden değerlendirilir. 

     (4) Organ nakli, onkolojik tedavi planlanan veya bifosfonat tedavisi başlanacak hastaların 

ağız ve diş sağlığına ilişkin muayene, konsültasyon ve gerekli tedavi işlemleri öncelikli olarak 

değerlendirilir ve azami on beş gün içerisinde tamamlanması için gerekli koordinasyon 

sağlanır. 

     (5) Hastanın kişisel sağlık verilerinin işlenmesi söz konusu olduğunda, 6698 sayılı Kişisel 

Verilerin Korunması Kanunu hükümlerine ve hasta mahremiyetine dikkat edilir.  

     (6) Kurul/alt kurul kararlarına, kararların ilgilisine tebliğ edildiği tarihten başlamak üzere 

Merkez’e on gün içerisinde itiraz edilebilir. İtiraz bir sonraki kurul/alt kurul toplantısında ele 

alınır ve alınan bu karar kesindir. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Genel Esaslar ve Sekretarya Hizmetleri 

Genel esaslar 

MADDE 6- (1)Kurul ve alt kurullar, Başkanın çağrısı ile toplanır, toplantıların gündemi 

Başkan tarafından üyelere önceden çağrı ile birlikte gönderilir. 

         (2) Kurul ve alt kurullar üye tam sayısının salt çoğunluğu ile toplanır ve kararlar 

toplantıya katılanların salt çoğunluğu ile alınır. Oylar kabul veya ret şeklinde verilir. Oyların 

eşitliği durumunda Başkanın kullandığı oy yönünde çoğunluk sağlanmış sayılır. 

         (3) Her toplantıya ilişkin toplantı tutanağı düzenlenir. 

Sekretarya hizmetleri 
MADDE 7- (1)Kurul ve alt kurulların sekretarya hizmetleri Müdürün görevlendireceği 

Hastane Müdür Yardımcılarından biri tarafından yürütülür. 

          

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

ÇeĢitli ve Son Hükümler 

Yürürlük 

MADDE 8 – (1) Bu usul ve esaslar, Senatoda kabul edildiği tarih itibari ile yürürlüğe 



girer. 

Yürütme  
        MADDE 9 - (1) Bu usul ve esasları, Rektör yürütür. 

 

Usul ve Esasların Kabul Edildiği Senato Kararı 

Tarih Sayısı 

26 Ağustos 2026 299/01 

 


